
jaar
verslag 
2024



2 3

inhoud

“ In elke fase van 
het leven brengt 
RICK mensen met 
kunst en cultuur 
in beweging”

01. 
Bestuursverslag  
‘Kunst heeft opnieuw 
bewezen een verbindende 
factor te zijn’

04. 
Raad van Toezicht 
RICK raakt en staat, we zijn 
stevig verankerd in deze regio

09. 
Exploitatierekening
Investeren in groei en 
stabiliteit ondanks financiële 
druk

03. 
Werken bij RICK 
Samen bouwen aan een 
fijne werkomgeving

02. 
Cultureel Lint 2024 
Een dag vol verwondering en 
verbinding

06. 
RICK raakt... 
in het onderwijs

07. 
RICK raakt...
in de maatschappij

08. 
RICK raakt...
in de amateurkunst

05. 
Ondernemingsraad 
Betrokken en actief 
voor RICK

blz 4

blz 12

blz 18

blz 8

blz 13

blz 22

blz 10

blz 14

blz 26



4 5

Frank Rademakers
directeur-bestuurder RICK

01. Bestuursverslag 2024
‘Kunst heeft opnieuw bewezen een verbindende 
factor te zijn’

Met trots presenteer ik het jaarverslag van RICK over 
2024. Dit jaar stond in het teken van groei, verbinding en 

vernieuwende kunst- en cultuureducatie. We hebben ons 

cursusaanbod verder uitgebreid en verdiept, met als doel zoveel 

mogelijk mensen te bereiken en hen de kans te geven om hun 

creativiteit te ontdekken en ontwikkelen. De kracht van cultuur 

ligt in de ontmoeting, en die ontmoeting hebben we dit jaar op 

vele manieren kunnen faciliteren: in de klas, op het podium, in 

de wijken en binnen onze eigen leslocaties.

 

Naast de uitbreiding van ons 

educatieve aanbod, hebben we 

ons sterk gemaakt voor inclusief 

en toegankelijk cultuuronderwijs. 

Van een speciale theatercursus voor 

jongeren met een verstandelijke 

beperking tot projecten waarbij 

generaties met elkaar in contact 

komen via kunst – we blijven 

investeren in een samenleving 

waarin iedereen de kans krijgt om 

zich creatief te uiten. Onze samenwerkingen met scholen, 

culturele instellingen en gemeentes in de regio hebben geleid tot 

inspirerende projecten die de betrokkenheid bij kunst en cultuur 

vergroten. 

RICK in 2024
•	 Cursusaanbod en talentontwikkeling 

•	 Community-projecten en inclusiviteit 

•	 Samenwerkingen en culturele projecten 

Onze belangrijkste risico’s in 2024
•	 Groeiende vraag naar docenten

•	 Nieuwe managementrollen ingevuld

•	 MTO: hoge tevredenheid en directe opvolging van 

aanbevelingen.

•	 Financiële onzekerheid en subsidieveranderingen  

•	 Bereik van doelgroepen en culturele participatie 

•	 Ruimte en faciliteiten 

Vooruitblik 2025
Versterken van samenwerkingen met alle stakeholders

Voor 2025 zetten we ons in op het versterken van bestaande 

samenwerkingen en het ontwikkelen van nieuwe projecten. 

Door krachten te bundelen met culturele en maatschappelijke 

organisaties willen we kunst en cultuur nog toegankelijker maken 

voor een breed publiek. Projecten die we ontwikkelen voor Vitalis 

in Eindhoven, gaan we ook inzetten voor de zorg in Weert, onder 

andere in samenwerking met zorgorganisatie stichting Land van 

Horne.

In 2024 zijn we gestart met de voorbereiding en implementatie 

van de nieuwe regelgeving rondom zelfstandige opdrachtnemers, 

die vanaf 2025 breder zal worden toegepast. We boden onze 

medewerkers al een dienstverband aan en dit zal in 2025 alleen 

maar toenemen. 

 

Meer ruimte voor talentontwikkeling 

We blijven investeren in talentontwikkeling en podiumervaring 

voor jonge en volwassen makers. Er komen extra masterclasses 

en optredens om deelnemers de kans te geven om te groeien 

en te schitteren op het podium. Zo zijn we al het gesprek 

aangegaan met kunstvakopleidingen en conservatoria voor het 

opzetten van een regionale vakklas / talentenklas. Dit zal in 2025 

verder vorm krijgen.

 

Cultuur als verbindende factor 

RICK blijft werken aan een culturele infrastructuur waarin 

iedereen zich welkom voelt. We zetten in op projecten die 

verschillende generaties en doelgroepen samenbrengen, met als 

doel een creatieve en betrokken gemeenschap te creëren. 

Daarom gebruiken we de hoofdlocatie in Weert als basis maar 

zijn we actief op meer dan 30 locaties in ons werkgebied.

Weert, 26 maart 2025

Frank Rademakers
directeur-bestuurder RICK
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ZZP’ers in 
ons netwerk

74

vele samenwerkingspartners:
provincies en adviesorganen, gemeenten, 
onderwijsinstellingen, wijkraden, werkbedrijven, 
woningcorporaties, maatschappelijk werk,  
zorgopleidingen en –instellingen, welzijnsorganisaties, 
bedrijven, AZC, kunstencentra, theaters en musea.

creatief broeinest 
op de Wilhelminasingel

2200
m2

gemeenten:
5

impact 
in meer dan

Weert, Nederweert, 
Cranendonck, Heeze-
Leende, Someren en 
overige gemeenten

professionele 
medewerkers in 
dienst (27,48 fte)

79

(op 31-12-2024)
48,52 met een 

gemiddelde 
leeftijd van

jaar

waarvan langdurig

2,9% 
verzuimpercentage

1
(in 2023 was dit 2,75%)

€2,6 miljoen

begroting van
€1,6 
miljoen

waarvan

aan gemeentelijke 
subsidies

algemene cijfers
RICK raakt in 2024

7
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02. Cultureel Lint 2024
Een dag vol verwondering 
en verbinding

Cultureel Lint 2024 bracht Weert tot leven met meer dan 150 

optredens op ruim 35 locaties, waarbij duizenden bezoekers 

genoten van een dag vol kunst, muziek, dans en theater. 

Als een van de vijf professionele culturele instellingen achter 

het festival bood RICK jonge creatievelingen een podium met 

workshops in kunst, muziek en dans. De energie was voelbaar 

op het Sint Raphaëlpad, waar kinderen en jongeren vol overgave 

meededen en hun creativiteit lieten stromen.

Verrassende acts zoals het Crematorium voor Kleine Dieren en 

de muzikale ontdekking A Lot(te) of Bass zorgden voor reuring 

en verwondering in de binnenstad. De hechte samenwerking 

tussen artiesten, vrijwilligers en culturele instellingen maakte 

deze editie tot een krachtig voorbeeld van cultuur die verbindt, 

inspireert en raakt. Cultureel Lint vormde daarmee niet alleen 

een feestelijke seizoensopening, maar ook een bevestiging van 

de maatschappelijke waarde van kunst en cultuur in Weert.

Foto’s door Rens VerspagenMeer lezen?

9
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03.

RICK voerde het afgelopen jaar een medewerkersonderzoek 

uit om inzicht te krijgen in de werkbeleving van collega’s. 

De resultaten schetsen een positief beeld: medewerkers voelen 

zich gewaardeerd, ervaren veel vrijheid en benoemen de warme 

sfeer als grote kracht. RICK wordt door velen omschreven 

als een tweede thuis, met een open cultuur, korte lijnen en 

onderlinge betrokkenheid. Deze elementen dragen bij aan een 

veilige werkomgeving waarin collega’s zichzelf kunnen zijn en 

werkplezier centraal staat.

Tegelijkertijd kwamen er ook verbeterpunten naar voren. Zo 

is er behoefte aan duidelijkere en proactievere communicatie 

en kan de samenwerking tussen teams worden versterkt. 

Daarnaast worden werkdruk in piekperiodes en beperkte tijd voor 

professionele ontwikkeling als aandachtspunten genoemd. RICK 

heeft deze signalen serieus genomen en is direct aan de slag 

gegaan om samen te blijven bouwen aan een prettige, gezonde 

en toekomstbestendige werkomgeving.

Meer lezen?

Werken bij rick 
Samen bouwen aan een fijne werkomgeving

11

“Bij RICK krijg ik de 
vrijheid om mijn werk 
op mijn eigen manier 

in te vullen. Dat maakt 
mijn werk niet alleen 

leuker, maar ook 
betekenisvoller.”

“Er wordt écht geluisterd 

naar medewerkers. Natuurlijk 

zijn er verbeterpunten, maar 

het voelt goed om te weten 

dat er aandacht is voor onze 

input en werkplezier.”

“De sfeer binnen RICK is warm en 
collegiaal. We kijken naar elkaar om, 
lachen samen en helpen elkaar waar 

nodig. Dat voelt als een tweede thuis.”

11
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04. Raad van toezicht
RICK raakt en staat, we zijn stevig verankerd in deze regio

Onder het motto: “Onderwijs, Cultuur, Media 

en Wetenschap zijn cruciale pijlers onder 

onze rechtsstaat” kondigde minister Bruins in 

september 2024 aanzienlijke bezuinigingen 

aan binnen deze domeinen. Een schijnbare 

tegenstelling, die desondanks realiteit werd onder 

het kabinet-Schoof. 

Tegenover deze landelijke ontwikkelingen staat 

de groei en bloei van RICK. Ook in 2024 bewees 

RICK zijn onmisbare waarde binnen het culturele 

landschap. Waar kunst en cultuur op beleidsniveau 

onder druk staan, wordt hun betekenis in 

het dagelijks leven juist sterker gevoeld. Dit 

motiveert ons om met onverminderde energie 

door te bouwen aan de drie pijlers van RICK: 

Amateurkunst, Onderwijs en het Sociaal Domein. 

De structurele steun van de gemeenten Weert, 

Nederweert en Cranendonck was hierbij wederom 

essentieel, evenals de toenemende betrokkenheid 

van andere gemeenten in de regio. 

05.

Meer lezen?

Ondernemingsraad
Betrokken en actief voor RICK

De Ondernemingsraad (OR) is in 2024 nauw 

betrokken geweest bij diverse ontwikkelingen 

binnen RICK. Van personele en organisatorische 

veranderingen tot huisvestingskwesties en 

werkdruk: de OR heeft zich actief ingezet voor een 

prettige en duurzame werkomgeving.

Met een actieve en betrokken houding blijft de 

OR zich inzetten voor een gezonde en prettige 

werkomgeving voor alle medewerkers van RICK.

13
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06. RICK raakt...
in het onderwijs

Kunst en creativiteit vormen de basis voor persoonlijke 

ontwikkeling. Daarom zet RICK zich, samen met scholen, 

in om cultuureducatie te verankeren in het onderwijs. 

In 2024 hebben we met vernieuwende projecten, 

inspirerende samenwerkingen en gepassioneerde 

vakmensen een nieuwe impuls gegeven aan het 

kunst- en cultuuronderwijs in de klas. Van innovatieve 

lesprogramma’s tot diepgaande culturele samenwerkingen 

- ook dit jaar hebben we samen met het onderwijs de 

creativiteit van leerlingen in deze regio naar een hoger 

niveau getild. 

Design Academy  
Kinderen stimuleren 
met creativiteit

In januari 2024 waaide er een 

frisse wind door Hogeschool de 

Kempel in Helmond. Studenten 

van de Design Academy Eindhoven 

presenteerden daar hun project 

‘Color outside the lines’, met als 

doel leerkrachten te inspireren om 

creativiteit bij kinderen blijvend te 

stimuleren. Deze samenwerking 

tussen de Design Academy, 

RICK en de Kempel bracht 

vernieuwende ideeën voort om 

cultuureducatie een prominentere 

plaats te geven in zowel het basis- 

als voortgezet onderwijs. 

Samenwerking RICK en basisscholen   
Voor duurzaam cultuuronderwijs

De scholen van onderwijsstichtingen Meerderweert en Eduquaat slaan 

samen met RICK de handen ineen om cultuuronderwijs structureel te 

versterken en te verduurzamen. Door middel van een gezamenlijke 

financiële inspanning willen de partijen waarborgen dat culturele 

projecten en lesprogramma’s een vaste plek krijgen binnen het 

onderwijs.

Collega’s aan het woord
Cultuureducatie staat op 
de kaart in onze regio 

Cultuureducatie heeft meer dan ooit 

een plek binnen het onderwijs in 

Midden-Limburg. Tot die bemoedigende 

conclusie komen programmamanager 

Norbert Leurs en intermediair Cyrina 

van der Bolt van DOEN! - het 

regionale uitvoeringsprogramma van 

Cultuureducatie met Kwaliteit (CmK). 

“In CmK 4 (2025-2028) zetten we 

deze inspanningen voort en gaan we 

de aandacht ook meer richten op 

het voortgezet onderwijs. Het doel? 

‘Cultuureducatie in het curriculum 

verankeren zodat het écht van betekenis 

wordt en kinderen helpt bij hun 

ontwikkeling’.” 

Lees 

het hele 

interview:

14 15
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basisschoolleerlingen bereikt 
met educatieve lesprogramma’s

7550
ruim

cultuurmeesters 
op basisscholen 

om muziek, 
beeldende kunst, 

dans en theater te 
implementeren in 

curriculum

5

educatieprojecten 
BO

180

leerkrachten 
gecoacht bij het geven 
van lessen muziek, 
beeldend, dans en theater

300cijfers in het 
onderwijs

basisscholen krijgen 
muziekonderwijs i.s.m. 
lokale muziekvereniging

11

BASISONDERWIJS

voor groep 7/8 op 6 
basisscholen in Nederweert 
en Weert, met feestelijke 

afsluiting op het 
Familiefestival

In de band 

kinderkunstklas  voor groep 
1 t/m 4 op 6 basisscholen in 
Nederweert en Cranendonck

120
deden mee aan Co-Creatie 

met DOEN!

leerlingen 

3150
bereikt met 

educatieve lesprogramma’s

ruim

leerlingen

VOORTGEZET ONDERWIJS 
EN MIDDELBAAR 
BEROEPSONDERWIJS

jaarlijks

voor deskundigheidsbevordering 
leerkrachten

inspiratiesessie

41 scholen
ondersteund bij 
kwaliteitsslag 
cultuureducatie

‘Cultuureducatie 
met kwaliteit’

Penvoerder

in Midden-Limburg

zoals Museum W, Munttheater, 
Bibliocenter, Natuur- en milieucentrum en 
onderwijsinstellingen

verbinden 
van culturele 
aanbieders 

4
die vraag vanuit BO 
en VO matchen met 

cultuuraanbod in de regio

cultuurcoaches 

ALGEMEEN

cultuur wordt 
toegankelijk 
met naschoolse 

activiteiten op

90
geïnspireerd met 
diverse workshops

MBO-leerlingen
ruim

leerlingen
2800

gaven hun mening over 
kunstactiviteiten waarvan 

11 in een focusgroep

jongeren 
57

uitgedaagd met 24 
ckv-activiteiten

edities Nieuwe 
Helden met 76 

deelnemers

2

meer dan

ruim

verzorgen 
cultuureducatie 

op TaleNT2-school met

leerlingen

basisscholen

60

16
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Collega aan het woord  
Alert blijven en dromen najagen 
 
“Zeker in deze tijd van polarisatie kunnen we met 

kunst het verschil maken”, zo is de overtuiging van 

Jitse Zonneveld (27), sinds september projectleider 

sociaal domein bij RICK. “Met gerichte projecten 

brengen we mensen bij elkaar en creëren we begrip. 

Om die bruggen te kunnen bouwen, is het belangrijk 

om alert te zijn en te weten wat er in 

de samenleving speelt.”

Studio CS 
Een Nieuwe 
Ontwikkelplek voor 
Jongeren in Weert
 
Op 9 december 2024 opende 

Studio CS, een innovatieve 

ontwikkelplek voor jongeren, in 

de voormalige bloemenwinkel 

op het NS-station in Weert. Dit 

initiatief, opgezet door Stadslab 

Weert in samenwerking met 

RICK, Kr8tig, Bibliocenter en 

de gemeente Weert, biedt 

een laagdrempelige ruimte 

waar jongeren na schooltijd 

terechtkunnen om te studeren, 

elkaar te ontmoeten en 

ondersteuning te krijgen op het 

gebied van werk, inkomen en 

welzijn. 

RICK en Weert Respecteert  
Kunst als Verbinder in het Sociaal Domein
 
In november 2024 stond Weert Respecteert opnieuw in het teken van 

inclusie, respect en verbinding. Dit jaarlijkse initiatief brengt verschillende 

doelgroepen binnen de samenleving samen en stimuleert bewustwording 

rond diversiteit. RICK speelde hierin een belangrijke rol door 

kunst en cultuur in te zetten als middel om sociale 

verbinding te versterken en maatschappelijke 

participatie te bevorderen.

Meer 

lezen?

Meer 

lezen?

07. RICK raakt...
in de maatschappij

Kunst en cultuur hebben de kracht om te verbinden, te 

inspireren en maatschappelijke thema’s op een toegankelijke 

manier bespreekbaar te maken. In 2024 speelde RICK een 

actieve rol in het sociaal domein door samen te werken met 

gemeenten, zorginstellingen en maatschappelijke organisaties. 

Met creatieve projecten en initiatieven brachten we mensen 

samen, versterkten we gemeenschappen en boden we ruimte 

voor persoonlijke ontwikkeling. Kunst raakt, verbindt en biedt 

nieuwe perspectieven – en dat blijft ook in de toekomst onze 

drijfveer.

Lees het hele 

interview:

19
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cijfers in de maatschappij

nieuwe projecten 
opgestart met 

subsidieregeling 
Cultuurinslag

2 12
deelnemers

Special Dance 
Team 

deelnemers
RAAK!, een 

kunstprogramma voor 
dementerenden en hun 

naasten

10

projecten met kunst 
en cultuur als middel om 
maatschappelijke doelen te 

bereiken

22 activiteiten-
begeleiders   

in de zorg 
opgeleid met 

training Skippy 
drum

25

deelnemers 
5
Special Art Team

53
deelnemers
bij activiteiten 
tijdens Weert 
Respecteert

goedgekeurde 
subsidieaanvragen 

4

20
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Proefles 10-daagse 
Je creatieve passie ontdekken bij RICK 
 
Van 9 tot en met 19 september 2024 organiseerde 

RICK de Proefles 10-daagse, een initiatief waarmee 

volwassenen gratis konden kennismaken met diverse 

kunstdisciplines op diverse locaties in Weert, Stramproy, 

Nederweert en Budel. Deze tien dagen 

boden een uitgelezen kans om 

verschillende creatieve cursussen 

uit te proberen en te ontdekken 

welke het beste bij je past. 

Broadway Meets Weert 
Jongeren creëren eigen musical 
 
In september 2024 lanceerde Stichting Musical Stella Duce, 

in samenwerking met cultuurpartner RICK, het project 

‘Broadway Meets Weert’. Dit initiatief bood jongeren uit de 

regio Weert de unieke kans om 

onder professionele begeleiding 

hun eigen musical te ontwikkelen 

en op te voeren.

Meer 

lezen?

Meer 

lezen?

RICK’s Winterprogramma
Een feest van muziek en educatie
 
In de winter van 2024 presenteerde RICK een 

gevarieerd en succesvol programma dat de 

gemeenschap samenbracht door middel van muziek en 

educatie. Met activiteiten zoals ‘Muziek op 

Schoot’, de ‘Winterschool’ en het 

jaarlijkse kerstconcert, bood RICK 

voor ieder wat wils. Meer 

lezen?

08. RICK raakt...
in de amateurkunst

Welke kunst je ook wilt beoefenen, RICK biedt amateurtalent 

een podium om te stralen en groeien. Professionele docenten 

en coaches verzorgen diverse workshops en cursussen, 

afgestemd op ieders niveau, talent en ambitie. In 2024 inspireert 

RICK mensen om hun creativiteit te ontdekken, ontwikkelen en 

delen, met een breed aanbod aan kunst- en cultuuractiviteiten 

voor iedereen.

Collega aan het woord  
Als kunst alleen maar leuk is, wordt 
het snel saai

Maurice Daemen (56) nam in september vorig jaar 

het stokje over van Jan van Dongen als manager 

Amateurkunst. De dirigent, muziekpedagoog en bugelspeler 

uit Maasbracht is vastbesloten om de stevige basis die de 

afgelopen jaren bij RICK is gelegd te behouden en uit te 

bouwen. We vroegen Maurice naar zijn visie, 

missie en zijn drijfveren.

Lees het hele 

interview:

22
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muziek

ensembles
6

ruim

1200
individuele 

leerlingen 
muziek

muzikanten 
spelen samen 

in ensembles of 
bands

110
ruim

leerlingen slagen voor 
hun muziekexamen

129

meer dan

kindjes bij 
Muziek op schoot 

70

bands bij 
ROCKplein

8

126
leerlingen 
uit Someren

26
samenwerking  
met

lokale 
muziekverenigingen

cursisten amateurkunst
2292

30%
jonger dan 21 jaar 

ruim

bijna

theaterbeeldend

dans

algemeen

ruim

cursussen
100

proeflessen
132

kinderen op de Zomer-, 
Lente- en Winterschool

159

cursisten volgen meer dan 
1 cursus bij RICK

350 13%
gestegen ten 
opzichte van 

2023

aantal 
cursisten met 

cursisten 
beeldend, 

visuele media of 
kunstbeschouwing

meer dan600

cursusgroepen
50
ruim

25

cijfers in de amateurkunst

185
cursisten dans

bijna

ruim

soorten 
dans 
cursussen

20

60
cursisten theater

meer dan

verschillende 
soorten 

cursussen

7
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09. Exploitatierekening

2024 was een jaar van groei en vernieuwing voor RICK. Naast 

een toenemend aantal cursisten en leerlingen hebben we ook 

belangrijke stappen gezet in de verbetering van onze faciliteiten. 

Tegelijkertijd blijven we scherp op onze financiële positie, zeker in 

een tijd waarin subsidies onder druk staan.

 

Sinds de coronaperiode zien we een sterke stijging binnen het 

domein Amateurkunst. Steeds meer leerlingen en cursisten

weten hun weg weer naar RICK te vinden. Door kritisch naar de 

kosten te kijken, zijn we in staat om aan deze toenemende vraag 

te voldoen.

Tegelijkertijd blijft de subsidie, met name in de gemeente Weert, 

onder druk staan. Desondanks laten de afdelingen Onderwijs en 

Sociaal Domein zien dat RICK een sterke en onmisbare speler is 

in het culturele en educatieve veld.

Het afgelopen jaar is de 

langverwachte dakvervanging 

uitgevoerd. Direct na de 

zomervakantie zijn de 

werkzaamheden gestart, waarna 

aansluitend ook twee extra kantoor- 

en vergaderruimtes zijn gerealiseerd.

Per 31 december 2024 

bedraagt de solvabiliteit 

van RICK 24,6% (ter 

vergelijking: in 2023 was 

dit 28,2%).

KOSTEN 
Uitvoeringskosten
•  Amateurkunst
•  Onderwijs
•  Sociaal Domein

Organisatiekosten
Plaatselijke kosten
Projectkosten
Overige kosten
Afhandeling Subsidies

TOTAAL KOSTEN

OPBRENGSTEN
Subsidies

Opbrengst activiteiten
•  Amateurkunst
•  Onderwijs
•  Sociaal Domein

Projectsubsidies
•  Amateurkunst
•  Onderwijs
•  Sociaal Domein

Projectsubsidies Cultuurcoaches
Overige opbrengsten

TOTAAL OPBRENGSTEN

RESULTAAT

 € 1.224.841 
 € 475.447 

 € 75.167 

 € 1.775.455 

 € 403.096 
 € 503.882 
 € 126.350 
 € 132.679 
 € 51.095 

€ 2.992.557 

 € 1.557.782 

 
€ 636.441 
€ 70.087
 € 34.193 

 € 740.720 

 € 7.612 
€ 417.463
 € 47.980 

 € 473.055 

 € 126.350 
 € 43.264 

 € 2.941.171 

 € (51.386)

 € 917.900 
 € 354.425 
 € 177.719 

 € 1.450.044 

 € 547.651 
 € 533.538 
 € 130.850 

 € -   
 € -   

 € 2.662.084 

 € 1.557.783 

 
€ 525.782 

 € 312.000 
 € 78.750 

 € 916.532 

 € -   
 € -   
 € -   

 € -   

 € 130.850 
 € -   

 € 2.605.165 

 € (56.920)

 € 1.102.402 
 € 452.296 

 € 71.643 

 € 1.626.342 

 € 383.431 
 € 460.680 
€ 124.042 
 € 251.196 

 € -   

€ 2.845.691 

 € 1.519.321 

 € 552.435 
€ 75.328
 € 17.819 

 € 645.581 

 € 14.670 
€ 345.465
 € 55.591 

€ 415.726 

 € 124.042 
 € 40.344 

 € 2.745.013 

 € (100.678)

JAARREKENING 2023
in euro’s

BEGROTING 2024
in euro’s

JAARREKENING 2024
in euro’s

Investeren in groei en stabiliteit 
ondanks financiële druk
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rickraakt.nl
Bekijk het jaarverslag 2024 - inclusief 

persoonlijke verhalen, fotopresentaties 

en video’s - volledig online. 


